
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀ ਿਸੱਿਖਆ ਅਤੇ  
ਬਾਲ-ਦੇਖਭਾਲ ਦੀਆਂ ਹਕੱਦਾਰੀਆਂ 



ਯੋਗ ਕੰਮ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਪਿਰਵਾਰਾਂ ਲਈ 30 ਘੰਿਟਆਂ ਦੀ ਬਾਲ-ਦੇਖਭਾਲ  1 

ਸਹਾਇਤਾ ਦੇ ਵਾਧੂ ਰਪੂ ਪ�ਾਪਤ ਕਰ ਰਹੇ ਯੋਗ ਪਿਰਵਾਰਾਂ ਲਈ 2HELP  
ਬਾਲ-ਦੇਖਭਾਲ ਫੰਿਡੰਗ 

4 

ਸਾਰੇ ਪਿਰਵਾਰਾਂ ਲਈ ਯੂਨੀਵਰਸਲ 15 ਘੰਟੇ ਦੀ ਬਾਲ-ਦੇਖਭਾਲ  6 

ਵਧੀਕ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ  8 

ਅਕਸਰ ਪੱੁਛੇ ਜਾਂਦੇ ਸਵਾਲ  10 

ਸੰਪਰਕ ਅਤੇ ਅਗਲੇਰੀ ਜਾਣਕਾਰੀ  12 

ਚਾਈਲਡਮਾਇੰਡਰ ਬਣਨਾ  13 

ਿਵਸ਼ਾ ਸੂਚੀ: 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ਕੰਮ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਸਤੰਬਰ 2025 ਤੋਂ ਪ�ਤੀ ਹਫ਼ਤਾ 30 ਘੰਿਟਆਂ ਲਈ ਹੱਕਦਾਰ ਹੋ ਸਕਦੇ ਹਨ, 
ਜੇ ਤੁਸੀ:ਂ 

 

 ਦੋ ਮਾਿਪਆਂ ਵਾਲਾ ਪਿਰਵਾਰ ਹੋ, ਦੋਵੇਂ ਕੰਮ ਕਰ ਰਹੇ ਹਨ ਅਤੇ ਹਰੇਕ ਰਾਸ਼ਟਰੀ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ ਜਾਂ ਗੁਜ਼ਾਰਾ 
ਮਜ਼ਦਰੂੀ 'ਤੇ ਿਦੱਤੀ ਜਾਂਦੀ 16 ਘੰਟੇ ਪ�ਤੀ ਹਫ਼ਤਾ ਦੇ ਬਰਾਬਰ ਦੀ ਕਮਾਈ ਕਰ ਿਰਹਾ ਹੈ 

 ਹਰੇਕ ਮਾਪਾ ਪ�ਤੀ ਸਾਲ £100,000 ਤੋਂ ਘੱਟ ਕਮਾ ਿਰਹਾ ਹੈ 

ਜਾਂ 

 ਇੱਕ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ ਵਾਲਾ ਪਿਰਵਾਰ ਹੋ, ਕੰਮ ਕਰ ਰਹੇ ਹ ੋਅਤ ੇਰਾਸ਼ਟਰੀ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ ਜਾਂ ਗੁਜ਼ਾਰਾ ਮਜ਼ਦਰੂੀ 'ਤੇ 
ਿਦੱਤੀ ਜਾਂਦੀ 16 ਘੰਟੇ ਪ�ਤੀ ਹਫ਼ਤਾ ਦੇ ਬਰਾਬਰ ਦੀ ਕਮਾਈ ਕਰ ਰਹੇ ਹੋ 

 ਪ�ਤੀ ਸਾਲ £100,000 ਤੋਂ ਘੱਟ ਕਮਾ ਰਹੇ ਹੋ 

 
ਇਮੀਗ�ੇਸ਼ਨ ਦਰਜਾ: 

 

ਫੰਡ ਕੀਤੀ ਬਾਲ-ਦੇਖਭਾਲ ਦੇ ਯੋਗ ਬਣਨ ਲਈ, ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ ਨੈਸ਼ਨਲ ਇਨਸ਼ੋਰੈਂਸ ਨੰਬਰ ਅਤ ੇਹੇਠ ਿਲਿਖਆਂ 
ਿਵੱਚੋਂ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ ਇੱਕ ਹੋਣਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈ: 
 ਿਬ�ਿਟਸ਼ ਜਾਂ ਆਇਿਰਸ਼ ਨਾਗਿਰਕਤਾ 
 ਸੈਟਲਡ ਜਾਂ ਪ�ੀ-ਸੈਟਲਡ ਦਰਜਾ, ਜਾਂ ਅਰਜ਼ੀ ਿਦੱਤੀ ਹੈ ਅਤੇ ਫੈਸਲੇ ਦੀ ਉਡੀਕ ਕਰ ਰਹੇ ਹ ੋ
 ਜਨਤਕ ਫੰਡਾਂ ਤੱਕ ਪਹੁੰਚ ਕਰਨ ਦੀ ਇਜਾਜ਼ਤ, ਿਜਵੇਂ ਿਕ ਤੁਹਾਡੇ ਯੂਕੇ ਿਰਹਾਇਸ਼ ਕਾਰਡ (UK Residence 

Card) 'ਤੇ ਿਦਖਾਇਆ ਿਗਆ ਹ ੈ
  
ਜੇ ਤੁਹਾਡਾ ਕੋਈ ਸਾਥੀ ਹੈ, ਤਾਂ ਉਸ ਕੋਲ ਵੀ ਨੈਸ਼ਨਲ ਇਨਸ਼ੋਰੈਂਸ ਨੰਬਰ ਹੋਣਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈ। 

ਹੱਕਦਾਰੀ: 
 

ਕੰਮਕਾਜੀ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ ਦੀ ਫੰਡ ਪ�ਾਪਤ ਹੱਕਦਾਰੀ (Working Parent funded entitlement) ਸਾਲ ਦੇ ਘੱਟੋ-
ਘੱਟ 38 ਹਫ਼ਿਤਆਂ ਦੌਰਾਨ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ 1140 ਘੰਟੇ ਪ�ਤੀ ਸਾਲ ਹੈ, ਜੋ ਿਕ ਪ�ਤੀ ਹਫ਼ਤਾ 30 ਘੰਿਟਆਂ ਦੇ ਬਰਾਬਰ 
ਹੈ। ਸਾਲ ਦੇ ਿਜ਼ਆਦਾ ਹਫ਼ਿਤਆਂ ਦੌਰਾਨ ਪ�ਤੀ ਹਫ਼ਤਾ ਘੱਟ ਘੰਟੇ ਲੈ ਕੇ ਹੱਕਦਾਰੀ ਨੰੂ 38 ਹਫ਼ਿਤਆਂ ਤੋਂ ਵੱਧ ਸਮੇਂ 
ਲਈ ਫੈਲਾਇਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਆਪਣੀ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ (Early Years Provider) 
ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰਕੇ ਪਤਾ ਕਰੋ ਿਕ ਉਹ ਫੰਡ ਕੀਤੀਆਂ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਦੀ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ ਿਕਵੇਂ ਕਰਦੇ ਹਨ। 

ਯੋਗ ਕੰਮ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਪਿਰਵਾਰਾਂ ਲਈ 30 ਘੰਿਟਆ ਂਦੀ ਬਾਲ-ਦੇਖਭਾਲ 

9 ਮਹੀਿਨਆਂ ਤੋਂ 4 ਸਾਲ ਦੀ ਉਮਰ ਦੇ ਬੱਿਚਆਂ ਲਈ 
ਹਫ਼ਤੇ ਿਵੱਚ 30 ਘੰਟੇ ਤੱਕ 
ਸਾਲ ਿਵੱਚ 38 ਹਫ਼ਤੇ 
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ਮੇਰਾ ਬੱਚਾ ਕਦੋਂ ਯੋਗ ਬਣੇਗਾ? 
 

ਬੱਿਚਆਂ ਨੰੂ ਆਮ ਤੌਰ 'ਤੇ 9 ਮਹੀਿਨਆਂ ਦੇ ਹੋਣ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ ਸਕੂਲ ਟਰਮ ਦੀ ਸ਼ੁਰਆੂਤ ਤੋਂ ਫੰਡ ਪ�ਾਪਤ 
ਹੱਕਦਾਰੀ ਵਾਲਾ ਸਥਾਨ ਿਮਲਦਾ ਹੈ। 

 

ਇਸ ਿਵਚਕਾਰ 9 ਮਹੀਨੇ ਦੇ ਹੋਣ ਵਾਲੇ ਬੱਚੇ: ਫੰਡ ਪ�ਾਪਤ ਸਥਾਨ ਇਸ ਤਾਰੀਖ਼ ਤੋਂ ਸ਼ੁਰ ੂਹੁੰਦੇ ਹਨ: 

1 ਜਨਵਰੀ ਅਤੇ 31 ਮਾਰਚ 
9 ਮਹੀਨੇ ਦਾ ਹੋਣ ਦੀ ਤਾਰੀਖ਼ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ 
ਗਰਮੀਆਂ ਦੀ ਟਰਮ (Summer Term) ਦੀ 
ਸ਼ੁਰਆੂਤ (1 ਅਪ�ੈਲ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਬਾਅਦ) 

1 ਅਪ�ੈਲ ਅਤੇ 31 ਅਗਸਤ 
9 ਮਹੀਨੇ ਦਾ ਹੋਣ ਦੀ ਤਾਰੀਖ਼ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ  

ਪਤਝੜ ਦੀ ਟਰਮ (Autumn Term) ਦੀ ਸ਼ੁਰਆੂਤ 
(1 ਸਤੰਬਰ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਬਾਅਦ) 

1 ਸਤੰਬਰ ਅਤੇ 31 ਦਸੰਬਰ 
9 ਮਹੀਨੇ ਦਾ ਹੋਣ ਦੀ ਤਾਰੀਖ਼ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ  

ਬਸੰਤ ਦੀ ਟਰਮ (Spring Term) ਦੀ ਸ਼ੁਰਆੂਤ (1 
ਜਨਵਰੀ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਬਾਅਦ) 

HMRC ਤੋਂ ਵੈਧ ਯੋਗਤਾ ਕੋਡ ਦੀ ਲੋੜ ਹਵੋੇਗੀ। 
 
ਅਰਜ਼ੀ ਿਕਵੇਂ ਦੇਣੀ ਹੈ: 

ਕੰਮਕਾਜੀ ਮਾਿਪਆਂ ਨੰੂ ਆਪਣੇ ਯੋਗਤਾ ਕੋਡ ਲਈ HMRC ਰਾਹੀ ਂ 
www.beststartinlife.gov.uk 'ਤ ੇਜਾਂ  
QR ਕੋਡ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਦੇ ਹੋਏ  
ਔਨਲਾਈਨ ਅਰਜ਼ੀ ਦੇਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ: 

 
 

 ਤੁਹਾਨੰੂ ਲਾਜ਼ਮੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਉਸ ਟਰਮ ਤੋਂ ਪਿਹਲਾਂ ਅਰਜ਼ੀ ਦੇਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਤੁਸੀ ਂਸਥਾਨ ਨੰੂ ਸ਼ੁਰ ੂ
ਕਰਨਾ ਚਾਹੁੰਦੇ ਹੋ 

 ਜੇ ਤੁਸੀ ਂਸਫਲ ਹ ੋਜਾਂਦੇ ਹੋ, ਤਾਂ HMRC ਤੁਹਾਨੰੂ ਤੁਹਾਡੇ ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਖਾਤੇ ਰਾਹੀ ਂਇੱਕ ਯੋਗਤਾ ਕੋਡ ਜਾਰੀ 
ਕਰੇਗਾ ਜੋ ਤੁਹਾਨੰੂ ਆਪਣੇ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ (Early Years Provider) ਨੰੂ ਦੇਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ 

 ਤੁਹਾਡਾ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦਾ ਪ�ਦਾਤਾ ਜਾਂਚ ਕਰੇਗਾ ਿਕ ਤੁਹਾਡਾ ਕੋਡ ਵੈਧ ਹੈ। ਿਫਰ ਤੁਸੀ ਂਆਪਣੀ ਅਗਲੀ 
ਟਰਮ ਲਈ ਸਥਾਨ ਰਾਖਵਾਂ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹੋ। ਯੋਗਤਾ ਕੋਡ ਦੀ ਵੈਧਤਾ ਸ਼ੁਰ ੂਹੋਣ ਦੀ ਤਾਰੀਖ਼ ਹੇਠਾਂ ਿਦੱਤੀਆਂ 
ਤਾਰੀਖ਼ਾਂ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਪਿਹਲਾਂ ਹੋਣੀ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈ: 

- ਪਤਝੜ ਦੀ ਟਰਮ: 31 ਅਗਸਤ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਪਿਹਲਾਂ ਦੀ ਵੈਧਤਾ ਸ਼ੁਰ ੂਹੋਣ ਦੀ ਤਾਰੀਖ਼ 

- ਬਸੰਤ ਦੀ ਟਰਮ: 31 ਦਸੰਬਰ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਪਿਹਲਾਂ ਦੀ ਵੈਧਤਾ ਸ਼ੁਰ ੂਹੋਣ ਦੀ ਤਾਰੀਖ਼ 

- ਗਰਮੀਆਂ ਦੀ ਟਰਮ: 31 ਮਾਰਚ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਪਿਹਲਾਂ ਦੀ ਵੈਧਤਾ ਸ਼ੁਰ ੂਹੋਣ ਦੀ ਤਾਰੀਖ਼ 

 ਤੁਹਾਨੰੂ ਲਾਜ਼ਮੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਹਰ 3 ਮਹੀਿਨਆਂ ਬਾਅਦ ਆਪਣੇ ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਖਾਤੇ ਿਵੱਚ ਲੌਗ-ਇਨ ਕਰਕੇ 
ਆਪਣੀ ਯੋਗਤਾ ਦੀ ਮੁੜ-ਪੁਸ਼ਟੀ ਕਰਨੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ। ਤੁਹਾਨੰੂ ਆਖਰੀ ਤਾਰੀਖ਼ ਤੋਂ 4 ਹਫ਼ਤੇ ਪਿਹਲਾਂ HMRC 
ਦਆੁਰਾ ਯਾਦ ਿਦਲਾਇਆ ਜਾਵੇਗਾ 
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ਮੈਂ ਕੰਮਕਾਜੀ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ ਦੀ ਹੱਕਦਾਰੀ ਦਾ ਦਾਅਵਾ ਿਕਵੇਂ ਕਰਾ?ਂ 
ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀ ਹੱਕਦਾਰੀ (Early Years Entitlement) ਫੰਿਡੰਗ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ ਿਸੱਧਾ ਉਸ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ 
ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ ਨੰੂ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਿਜੱਥੇ ਤੁਹਾਡਾ ਬੱਚਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। ਜਦੋਂ ਤੁਸੀ ਂਉਹਨਾਂ ਕੋਲ 
ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ/ਦੇਖਭਾਲਕਰਤਾ/ਸਰਪ�ਸਤ ਘੋਸ਼ਣਾ ਫਾਰਮ (Parent/Carer/Guardian Declaration 
Form) (PDF) ਭਰਦੇ ਹ ੋਤਾਂ ਉਹ ਤੁਹਾਡੀ ਤਰਫ਼ੋਂ ਫੰਿਡੰਗ ਦਾ ਦਾਅਵਾ ਕਰਨਗੇ। 

 
ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਨੰੂ ਜੋੜਨਾ: 

ਆਪਣੇ ਤੀਜੇ ਜਨਮਿਦਨ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ ਟਰਮ ਤੋਂ, ਸਾਰੇ ਬੱਚੇ ਯੂਨੀਵਰਸਲ 15 ਘੰਿਟਆਂ ਦੀ ਹੱਕਦਾਰੀ ਤੱਕ 
ਪਹੁੰਚ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਨ (ਪੰਨਾ 6 ਦੇਖੋ)। ਜੇ ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ ਵੈਧ ਕੰਮਕਾਜੀ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ ਦੀ ਯੋਗਤਾ ਕੋਡ ਵੀ ਹੈ, ਤਾਂ 
ਤੁਹਾਡਾ ਬੱਚਾ ਯੂਨੀਵਰਸਲ ਹੱਕਦਾਰੀ ਦੇ ਤਿਹਤ 15 ਘੰਟੇ ਅਤੇ ਕੰਮਕਾਜੀ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ ਹੱਕਦਾਰੀ (Working 
Parent entitlement) ਦੇ ਤਿਹਤ 15 ਘੰਿਟਆਂ ਤੱਕ ਪਹੁੰਚ ਕਰ ਸਕੇਗਾ, ਿਜਸ ਨਾਲ ਸਮੱੁਚੀ ਹੱਕਦਾਰੀ ਵੱਧ 
ਤੋਂ ਵੱਧ 30 ਘੰਿਟਆਂ ਦੀ ਬਣ ਸਕੇਗੀ। 
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ਤੁਸੀ ਂਆਪਣੇ 2 ਸਾਲ ਦੇ ਬੱਚੇ ਲਈ ਉਸਦੇ ਦਜੇੂ ਜਨਮਿਦਨ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ ਟਰਮ ਤੋਂ ਿਕਸੇ 2HELP 
ਫੰਡ ਪ�ਾਪਤ ਬਾਲ-ਦੇਖਭਾਲ ਸਥਾਨ ਤੱਕ ਪਹੁੰਚ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹੋ, ਜੇ ਤੁਸੀ ਂਇਹ ਪ�ਾਪਤ ਕਰ ਰਹੇ ਹੋ: 

 ਇਨਕਮ ਸਪੋਰਟ 
 ਆਮਦਨ ਅਧਾਰਤ ਨੌਕਰੀ ਲੱਭਣ ਵਾਲੇ ਦਾ ਭੱਤਾ (Job Seekers Allowance) 
 ਆਮਦਨ ਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਰੁਜ਼ਗਾਰ ਅਤੇ ਸਹਾਇਤਾ ਭੱਤਾ (Employment and Support Allowance) 
 ਪੈਨਸ਼ਨ ਕ�ੈਿਡਟ (Pension Credit) ਦਾ ਗਾਰੰਟੀਸ਼ੁਦਾ ਿਹੱਸਾ 
 ਯੂਨੀਵਰਸਲ ਕ�ੈਿਡਟ (Universal Credit) ਜੇ ਤੁਹਾਡੇ ਪਿਰਵਾਰ ਦੀ ਕਮਾਈ ਟੈਕਸ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਪ�ਤੀ ਸਾਲ 

£15,400 ਤੋਂ ਘੱਟ ਹੈ 
ਜਾਂ 

 ਬੱਚੇ ਦੀ ਦੇਖਭਾਲ ਲੋਕਲ ਅਥਾਿਰਟੀ ਦਆੁਰਾ ਕੀਤੀ ਜਾ ਰਹੀ ਹੈ 
 ਬੱਚੇ ਨੇ ਿਵਸ਼ੇਸ਼ ਸਰਪ�ਸਤੀ ਜਾਂ ਗੋਦ ਲੈਣ ਜਾਂ ਬਾਲ ਪ�ਬੰਧਾਂ ਦੇ ਆਰਡਰ ਰਾਹੀ ਂਦੇਖਭਾਲ ਛੱਡ ਿਦੱਤੀ ਹੈ 
 ਬੱਚੇ ਕੋਲ ਿਵਸ਼ੇਸ਼ ਿਵਿਦਅਕ ਲੋੜ (Special Educational Need) ਦਾ ਮੌਜੂਦਾ ਿਬਆਨ, ਜਾਂ ਿਸੱਿਖਆ, ਿਸਹਤ 

ਅਤੇ ਦੇਖਭਾਲ ਯੋਜਨਾ ਹੈ 
 ਬੱਚਾ ਅਸਮਰਥਤਾ ਵਾਲੇ ਜੀਵਨ ਲਈ ਭੱਤੇ (Disability Living Allowance) ਲਈ ਯੋਗ ਹੈ 

ਜਾਂ 
ਜੇ ਤੁਹਾਡਾ ਇਮੀਗ�ੇਸ਼ਨ ਦਰਜਾ ਕਿਹੰਦਾ ਹੈ ਿਕ ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ 'ਜਨਤਕ ਫੰਡਾਂ ਦਾ ਕੋਈ ਸਹਾਰਾ ਨਹੀ'ਂ (‘no recourse to 
public funds’) ਹੈ, ਤਾਂ ਤੁਸੀ ਂਆਪਣੇ 2 ਸਾਲ ਦੇ ਬੱਚੇ ਲਈ ਉਸਦੇ ਦਜੇੂ ਜਨਮਿਦਨ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ ਟਰਮ ਤੋਂ 
2Help ਫੰਡ ਪ�ਾਪਤ ਬਾਲ-ਦੇਖਭਾਲ ਸਥਾਨ ਤੱਕ ਪਹੁੰਚ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹੋ, ਜੇ: 
 ਤੁਸੀ ਂਇੰਗਲੈਂਡ ਿਵੱਚ ਰਿਹੰਦੇ ਹੋ ਅਤੇ ਤੁਹਾਡੀ ਸਾਲਾਨਾ ਪਿਰਵਾਰਕ ਆਮਦਨੀ ਇਸ ਤੋਂ ਵੱਧ ਨਹੀ ਂਹੈ: 

o ਲੰਡਨ ਤੋਂ ਬਾਹਰ ਇੱਕ ਬੱਚੇ ਵਾਲੇ ਪਿਰਵਾਰਾਂ ਲਈ £26,500 

o ਲੰਡਨ ਤੋਂ ਬਾਹਰ ਦੋ ਜਾਂ ਵੱਧ ਬੱਿਚਆਂ ਵਾਲੇ ਪਿਰਵਾਰਾਂ ਲਈ £30,600 

 ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ ਬਚਤਾਂ ਜਾਂ ਿਨਵੇਸ਼ਾਂ ਿਵੱਚ £16,000 ਤੋਂ ਵੱਧ ਨਹੀ ਂਹਨ 
 

ਹੱਕਦਾਰੀ 
2Help ਫੰਡ ਪ�ਾਪਤ ਹੱਕਦਾਰੀ ਸਾਲ ਦੇ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ 38 ਹਫ਼ਿਤਆਂ ਦੌਰਾਨ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ 570 ਘੰਟੇ ਪ�ਤੀ ਸਾਲ 
ਹੈ, ਜੋ ਿਕ ਪ�ਤੀ ਹਫ਼ਤਾ 15 ਘੰਿਟਆਂ ਦੇ ਬਰਾਬਰ ਹੈ। ਸਾਲ ਦੇ ਿਜ਼ਆਦਾ ਹਫ਼ਿਤਆਂ ਦੌਰਾਨ ਪ�ਤੀ ਹਫ਼ਤਾ ਘੱਟ 
ਘੰਟੇ ਲੈ ਕੇ ਹੱਕਦਾਰੀ ਨੰੂ 38 ਹਫ਼ਿਤਆਂ ਤੋਂ ਵੱਧ ਸਮੇਂ ਲਈ ਫੈਲਾਇਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਆਪਣੀ 
ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ (Early Years Provider) ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰਕੇ ਪਤਾ ਕਰੋ ਿਕ ਉਹ ਫੰਡ 
ਕੀਤੀਆਂ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਦੀ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ ਿਕਵੇਂ ਕਰਦੇ ਹਨ। 

ਸਹਾਇਤਾ ਦੇ ਵਾਧੂ ਰੂਪ ਪ�ਾਪਤ ਕਰ ਰਹੇ ਯੋਗ ਪਿਰਵਾਰਾਂ ਲਈ 2HELP  
ਬਾਲ-ਦੇਖਭਾਲ ਫੰਿਡੰਗ 

2 ਸਾਲ ਦੀ ਉਮਰ ਦੇ ਬੱਿਚਆਂ ਲਈ 
ਹਫ਼ਤੇ ਿਵੱਚ 15 ਘੰਟੇ ਤੱਕ 
ਸਾਲ ਿਵੱਚ 38 ਹਫ਼ਤੇ 
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ਮੇਰਾ ਬੱਚਾ ਕਦੋਂ ਯੋਗ ਬਣੇਗਾ? 

ਬੱਿਚਆਂ ਨੰੂ ਆਮ ਤੌਰ 'ਤੇ ਉਹਨਾਂ ਦੇ ਦਜੇੂ ਜਨਮਿਦਨ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ ਸਕੂਲ ਟਰਮ ਦੀ ਸ਼ੁਰਆੂਤ ਤੋਂ 2Help ਫੰਡ 
ਪ�ਾਪਤ ਹੱਕਦਾਰੀ ਵਾਲਾ ਸਥਾਨ ਿਮਲਦਾ ਹੈ। 

ਇਹਨਾਂ ਿਵਚਕਾਰ ਪੈਦਾ ਹੋਏ ਬੱਚੇ: ਫੰਡ ਪ�ਾਪਤ ਸਥਾਨ ਇਸ ਤਾਰੀਖ਼ ਤੋਂ ਸ਼ੁਰ ੂਹੁੰਦੇ ਹਨ: 

1 ਜਨਵਰੀ ਅਤੇ 31 ਮਾਰਚ 
ਉਹਨਾਂ ਦੇ ਦਜੇੂ ਜਨਮਿਦਨ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ 

ਗਰਮੀਆਂ ਦੀ ਟਰਮ (Summer Term) ਦੀ 
ਸ਼ੁਰਆੂਤ (1 ਅਪ�ੈਲ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਬਾਅਦ) 

1 ਅਪ�ੈਲ ਅਤੇ 31 ਅਗਸਤ 
ਉਹਨਾਂ ਦੇ ਦਜੇੂ ਜਨਮਿਦਨ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ 
ਪਤਝੜ ਦੀ ਟਰਮ (Autumn Term) ਦੀ 

ਸ਼ੁਰਆੂਤ (1 ਸਤੰਬਰ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਬਾਅਦ) 

1 ਸਤੰਬਰ ਅਤੇ 31 ਦਸੰਬਰ 
ਉਹਨਾਂ ਦੇ ਦਜੇੂ ਜਨਮਿਦਨ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ 

ਬਸੰਤ ਦੀ ਟਰਮ (Spring Term) ਦੀ ਸ਼ੁਰੂਆਤ 
(1 ਜਨਵਰੀ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਬਾਅਦ) 

ਅਰਜ਼ੀ ਿਕਵੇਂ ਦੇਣੀ ਹੈ: 

ਤੁਸੀ ਂਔਨਲਾਈਨ 
www.warwickshire.gov.uk/childcarecosts 'ਤੇ ਜਾਂ 
QR ਕੋਡ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਕੇ ਅਰਜ਼ੀ ਦੇ ਸਕਦੇ ਹੋ: 

 
 ਤੁਹਾਡੀ ਅਰਜ਼ੀ ਦੀ ਸਰਕਾਰ ਦੀ ਯੋਗਤਾ ਜਾਂਚ ਪ�ਣਾਲੀ (Government’s Eligibility Checking System) 

(ECS) ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਦੇ ਹੋਏ ਯੋਗਤਾ ਲਈ ਜਾਂਚ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹੈ 
 ਜੇ ਤੁਸੀ ਂਯੋਗ ਹੋ, ਤਾਂ ਫੰਡ ਪ�ਾਪਤ ਸਥਾਨ ਦੀ ਪੁਸ਼ਟੀ ਕਰਨ ਲਈ ਤੁਹਾਡੇ EY ਵਾਉਚਰ ਕੋਡ (Voucher Code) ਦਾ 

ਵੇਰਵਾ ਦੇਣ ਵਾਲਾ ਇੱਕ ਫੰਿਡੰਗ ਪੁਸ਼ਟੀ ਪੱਤਰ, ਈਮੇਲ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਜਾਂ ਡਾਕ ਰਾਹੀ ਂਭੇਿਜਆ ਜਾਵੇਗਾ 
 ਤੁਹਾਨੰੂ ਤੁਹਾਡੇ ਖੇਤਰ ਿਵੱਚ ਉਹਨਾਂ ਬਾਲ-ਦੇਖਭਾਲ ਸੰਸਥਾਨਾਂ ਦੀ ਇੱਕ ਸੂਚੀ ਵੀ ਭੇਜੀ ਜਾਵੇਗੀ ਜੋ ਫੰਡ ਪ�ਾਪਤ 2Help 

ਸਥਾਨਾਂ ਦੀ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ ਕਰਦੇ ਹਨ 
 ਤੁਹਾਨੰੂ ਆਪਣੇ ਚੁਣੇ ਹੋਏ ਸੰਸਥਾਨ ਨੰੂ ਆਪਣਾ ਫੰਿਡੰਗ ਪੁਸ਼ਟੀਕਰਨ ਪੱਤਰ ਿਦਖਾਉਣ ਅਤੇ ਉਹਨਾਂ ਨੰੂ ਆਪਣਾ EY 

ਵਾਊਚਰ ਕੋਡ (Voucher Code) ਦੇਣ ਦੀ ਲੋੜ ਹੋਵੇਗੀ 
 ਜੇ ਤੁਹਾਡੀ ਯੋਗਤਾ ਦੀ ਪੁਸ਼ਟੀ ਨਹੀ ਂਕੀਤੀ ਜਾ ਸਕਦੀ, ਤਾਂ ਤੁਹਾਡੇ ਤੋਂ ਸਮਰਥਨ ਕਰਨ ਵਾਲਾ ਸਬੂਤ ਮੰਿਗਆ ਜਾਵੇਗਾ 

ਮੈਂ 2HELP ਫੰਡ ਪ�ਾਪਤ ਹੱਕਦਾਰੀ ਦਾ ਦਾਅਵਾ ਿਕਵੇਂ ਕਰਾਂ?: 
2Help ਫੰਿਡੰਗ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ ਿਸੱਧਾ ਉਸ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ ਨੰੂ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਿਜੱਥੇ ਤੁਹਾਡਾ ਬੱਚਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। 
ਜਦੋਂ ਤੁਸੀ ਂਉਹਨਾਂ ਕੋਲ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ/ਦੇਖਭਾਲਕਰਤਾ/ਸਰਪ�ਸਤ ਘੋਸ਼ਣਾ ਫਾਰਮ (PDF) ਭਰਦੇ ਹ ੋਤਾਂ ਉਹ  
ਤੁਹਾਡੀ ਤਰਫ਼ੋਂ ਫੰਿਡੰਗ ਦਾ ਦਾਅਵਾ ਕਰਨਗੇ। 

ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਨੰੂ ਜੋੜਨਾ: 

ਜੇ ਤੁਸੀ ਂਅਤੇ ਤੁਹਾਡਾ ਸਾਥੀ (ਜੇ ਹੈ) ਕੰਮ ਕਰ ਰਹੇ ਹੋ ਅਤੇ ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ ਵੈਧ ਕੰਮਕਾਜੀ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ ਦਾ ਯੋਗਤਾ ਕੋਡ 
ਹੈ (ਪੰਨਾ 1 ਦੇਖੋ), ਤਾਂ ਤੁਸੀ ਂਕੰਮਕਾਜੀ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ ਦੀ ਹੱਕਦਾਰੀ (Working Parent entitlement) ਦੇ ਤਿਹਤ 
ਵਧੀਕ 15 ਘੰਿਟਆਂ ਲਈ ਵੀ ਯੋਗ ਹੋ ਸਕਦੇ ਹੋ, ਿਜਸ ਨਾਲ ਸਮੱੁਚੀ ਹੱਕਦਾਰੀ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ 30 ਘੰਟੇ ਬਣ ਜਾਵੇਗੀ। 

 

http://www.warwickshire.gov.uk/childcarecosts


 
ਸਾਰੇ ਬੱਚੇ ਆਪਣੇ ਤੀਜੇ ਜਨਮਿਦਨ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ ਟਰਮ ਤੋਂ ਲੈ ਕੇ ਕਾਨੰੂਨੀ ਸਕੂਲੀ 
ਉਮਰ ਤੱਕ ਪਹੁੰਚਣ ਜਾਂ ਸਕੂਲ ਿਰਸੈਪਸ਼ਨ ਕਲਾਸ ਸ਼ੁਰ ੂਕਰਨ ਤੱਕ, ਜੋ ਵੀ ਜਲਦੀ 
ਹੋਵੇ, 15 ਘੰਿਟਆਂ ਦੀ ਯੂਨੀਵਰਸਲ ਹੱਕਦਾਰੀ ਤੱਕ ਪਹੁੰਚ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਨ। 

ਹੱਕਦਾਰੀ: 

ਯੂਨੀਵਰਸਲ ਫੰਡ ਪ�ਾਪਤ ਹੱਕਦਾਰੀ ਸਾਲ ਦੇ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ 38 ਹਫ਼ਿਤਆਂ ਦੌਰਾਨ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ 570 ਘੰਟੇ ਪ�ਤੀ ਸਾਲ 
ਹੈ, ਜੋ ਿਕ ਪ�ਤੀ ਹਫ਼ਤਾ 15 ਘੰਿਟਆਂ ਦੇ ਬਰਾਬਰ ਹੈ। ਸਾਲ ਦੇ ਿਜ਼ਆਦਾ ਹਫ਼ਿਤਆਂ ਦੌਰਾਨ ਪ�ਤੀ ਹਫ਼ਤਾ ਘੱਟ ਘੰਟੇ ਲੈ 
ਕੇ ਹੱਕਦਾਰੀ ਨੰੂ 38 ਹਫ਼ਿਤਆਂ ਤੋਂ ਵੱਧ ਸਮੇਂ ਲਈ ਫੈਲਾਇਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਆਪਣੀ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ 
ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ (Early Years Provider) ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰਕੇ ਪਤਾ ਕਰ ੋਿਕ ਉਹ ਫੰਡ ਕੀਤੀਆਂ 
ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਦੀ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ ਿਕਵੇਂ ਕਰਦੇ ਹਨ। 

 
ਮੇਰਾ ਬੱਚਾ ਕਦੋਂ ਯੋਗ ਬਣੇਗਾ? 

 

ਸਾਰ ੇਬੱਚੇ ਆਪਣੇ-ਆਪ ਆਪਣੇ ਤੀਜੇ ਜਨਮਿਦਨ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ ਟਰਮ ਤੋਂ 15 ਘੰਿਟਆਂ ਦੀ ਯੂਨੀਵਰਸਲ 
ਹੱਕਦਾਰੀ ਦੇ ਹੱਕਦਾਰ ਹੋ ਜਾਂਦੇ ਹਨ। ਯੋਗਤਾ ਪੂਰੀ ਕਰਨ ਲਈ ਕੋਈ ਅਰਜ਼ੀ ਪ�ਿਕਿਰਆ ਨਹੀ ਂਹੈ। 

 

ਇਹਨਾਂ ਿਵਚਕਾਰ ਪੈਦਾ ਹੋਏ ਬੱਚੇ: ਮੁਫ਼ਤ ਸਥਾਨ ਇਸ ਤਾਰੀਖ਼ ਤੋਂ ਸ਼ੁਰ ੂਹੁੰਦੇ ਹਨ: 
 

1 ਜਨਵਰੀ ਅਤੇ 31 ਮਾਰਚ 
ਉਹਨਾਂ ਦੇ ਤੀਜੇ ਜਨਮਿਦਨ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ 
ਗਰਮੀਆਂ ਦੀ ਟਰਮ (Summer Term) ਦੀ 
ਸ਼ੁਰਆੂਤ (1 ਅਪ�ੈਲ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਬਾਅਦ) 

 
1 ਅਪ�ੈਲ ਅਤੇ 31 ਅਗਸਤ 

ਉਹਨਾਂ ਦੇ ਤੀਜੇ ਜਨਮਿਦਨ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ 
ਪਤਝੜ ਦੀ ਟਰਮ (Autumn Term) ਦੀ 

ਸ਼ੁਰਆੂਤ (1 ਸਤੰਬਰ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਬਾਅਦ) 

1 ਸਤੰਬਰ ਅਤੇ 31 ਦਸੰਬਰ 
ਉਹਨਾਂ ਦੇ ਤੀਜੇ ਜਨਮਿਦਨ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਵਾਲੀ 

 ਬਸੰਤ ਦੀ ਟਰਮ (Spring Term) ਦੀ ਸ਼ੁਰਆੂਤ 
(1 ਜਨਵਰੀ ਨੰੂ ਜਾਂ ਇਸ ਤੋਂ ਬਾਅਦ) 

 
 
 
ਸਾਰੇ ਪਿਰਵਾਰਾਂ ਲਈ ਯੂਨੀਵਰਸਲ ਹੱਕਦਾਰੀ 
3 ਤੋਂ 4 ਸਾਲ ਦੀ ਉਮਰ ਦੇ ਬੱਿਚਆਂ ਲਈ 

ਹਫ਼ਤੇ ਿਵੱਚ 15 ਘੰਟੇ ਤੱਕ 
ਸਾਲ ਿਵੱਚ 38 ਹਫ਼ਤੇ 
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ਅਰਜ਼ੀ ਿਕਵੇਂ ਦੇਣੀ ਹੈ: 
 

ਅਰਜ਼ੀ ਦੇਣ ਦੀ ਕੋਈ ਲੋੜ ਨਹੀ ਂਹੈ ਅਤੇ ਿਕਸੇ ਕੋਡ ਦੀ ਲੋੜ ਨਹੀ ਂਹੈ। 
 

ਮੈਂ ਯੂਨੀਵਰਸਲ ਹੱਕਦਾਰੀ ਦਾ ਦਾਅਵਾ ਿਕਵੇਂ ਕਰਾ?ਂ 
 

ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀ ਹੱਕਦਾਰੀ (Early Years Entitlement) ਫੰਿਡੰਗ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ ਿਸੱਧਾ ਉਸ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ 
ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ (Early Years Provider) ਨੰੂ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਤੁਹਾਡਾ ਬੱਚਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। ਜਦੋਂ ਤੁਸੀ ਂ
ਉਹਨਾਂ ਕੋਲ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ/ਦੇਖਭਾਲਕਰਤਾ/ਸਰਪ�ਸਤ ਘੋਸ਼ਣਾ ਫਾਰਮ (Parent/Carer/Guardian 
Declaration Form) (PDF) ਭਰਦੇ ਹੋ ਤਾਂ ਉਹ ਤੁਹਾਡੀ ਤਰਫ਼ੋਂ ਫੰਿਡੰਗ ਦਾ ਦਾਅਵਾ ਕਰਨਗੇ। 

 
ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਨੰੂ ਜੋੜਨਾ: 
ਜੇ ਤੁਸੀ ਂਅਤੇ ਤੁਹਾਡਾ ਸਾਥੀ (ਜੇ ਹੈ) ਕੰਮ ਕਰ ਰਹੇ ਹੋ ਅਤੇ ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ ਵੈਧ ਕੰਮਕਾਜੀ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ ਦਾ ਯੋਗਤਾ ਕੋਡ 
ਹੈ (ਪੰਨਾ 1 ਦੇਖੋ), ਤਾਂ ਤੁਹਾਡਾ ਬੱਚਾ ਯੂਨੀਵਰਸਲ ਹੱਕਦਾਰੀ ਦੇ ਤਿਹਤ 15 ਘੰਟੇ ਅਤੇ ਕੰਮਕਾਜੀ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ 
(Working Parent) ਦੀ ਹੱਕਦਾਰੀ ਦੇ ਤਿਹਤ 15 ਘੰਿਟਆਂ ਤੱਕ ਪਹੁੰਚ ਕਰ ਸਕੇਗਾ, ਿਜਸ ਨਾਲ ਸਮੱੁਚੀ 
ਹੱਕਦਾਰੀ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ 30 ਘੰਟੇ ਬਣ ਜਾਵੇਗੀ। 
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ਅਰਲੀ ਈਅਰਜ਼ ਿਪਉਪਲ ਪ�ੀਮੀਅਮ 
 

ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਪ�ੀਮੀਅਮ (Early Years Pupil Premium) (EYPP) ਇੱਕ ਵਧੀਕ ਫੰਿਡੰਗ ਹੈ 
ਿਜਸਦਾ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ (Early Years Provider) ਉਹਨਾਂ ਬੱਿਚਆਂ ਲਈ ਦਾਅਵਾ ਕਰ ਸਕਦੇ 
ਹਨ ਿਜਨ�ਾਂ ਦੇ ਮਾਿਪਆਂ ਨੰੂ ਯੋਗਤਾ ਪੂਰੀ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਬੈਿਨਿਫਟਾਂ ਜਾਂ ਕ�ੈਿਡਟਾਂ ਿਵੱਚੋਂ ਇੱਕ ਪ�ਾਪਤ ਹੁੰਦਾ ਹੈ ਜਾਂ ਹੋਰ 
ਯੋਗਤਾ ਮਾਪਦੰਡਾਂ ਿਵੱਚੋਂ ਇੱਕ ਪੂਰਾ ਹੁੰਦਾ ਹੈ। ਇਸਦਾ ਭੁਗਤਾਨ ਟਰਮ ਆਧਾਰ 'ਤੇ, ਦਾਅਵਾ ਕੀਤੇ ਗਏ ਫੰਡ 
ਪ�ਾਪਤ ਘੰਿਟਆਂ ਦੇ ਅਧਾਰ 'ਤੇ, ਵੱਧ ਤੋਂ ਵਧੱ 570 ਘੰਿਟਆਂ ਤੱਕ, ਉਹਨਾਂ ਪ�ਦਾਤਾਵਾਂ ਨੰੂ ਕੀਤਾ ਜਾਂਦਾ ਹੈ ਿਜਨ�ਾਂ ਕੋਲ 
ਅਿਜਹੇ ਬੱਚੇ ਹਨ ਜੋ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਤੱਕ ਪਹੁੰਚ ਕਰ ਰਹੇ ਹਨ ਅਤੇ ਯੋਗਤਾ ਦੇ ਮਾਪਦੰਡਾਂ ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਦੇ ਹਨ। ਿਜੱਥੇ 
ਬੱਚੇ 30 ਘੰਿਟਆਂ ਲਈ ਯੋਗ ਹੁੰਦੇ ਹਨ, EYPP ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ ਪਿਹਲੇ 15 ਘੰਿਟਆਂ 'ਤੇ, ਸਾਲ ਿਵੱਚ ਕੱੁਲ 570 
ਘੰਿਟਆਂ ਤੱਕ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ। 

 
EYPP ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀਆਂ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਲੈ ਰਹ ੇਯੋਗ ਬੱਿਚਆਂ ਲਈ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਿਸੱਿਖਆ ਦੀ ਗੁਣਵੱਤਾ ਦਾ 
ਸਮਰਥਨ ਕਰਦਾ ਹੈ। ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ ਇਸ ਵਾਧੂ ਫੰਿਡੰਗ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਯੋਗ ਬੱਿਚਆਂ ਦੇ ਿਵਿਦਅਕ 
ਨਤੀਿਜਆਂ ਿਵੱਚ ਸੁਧਾਰ ਕਰਨ ਲਈ ਉਹਨਾਂ ਦਾ ਸਮਰਥਨ ਕਰਨ ਲਈ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਨ ਅਤੇ ਇਸ ਨੰੂ 
ਗਤੀਿਵਧੀਆ,ਂ ਸਟਾਫ਼ ਦੀ ਿਸਖਲਾਈ ਅਤੇ ਸਰੋਤਾਂ ਵਰਗੀਆਂ ਕਈ ਚੀਜ਼ਾਂ 'ਤੇ ਖਰਚ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਨ। 

 
ਬੱਚਾ ਅਰਲੀ ਈਅਰਜ਼ ਿਪਉਪਲ ਪ�ੀਮੀਅਮ (EYPP) ਲਈ ਯੋਗ ਹੋਵੇਗਾ ਜੇ ਉਸਦੇ ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਨੰੂ ਹੇਠਾਂ ਿਦੱਤੇ 
ਬੈਿਨਿਫਟਾਂ ਜਾਂ ਕ�ੈਿਡਟਾਂ ਿਵੱਚੋਂ ਇੱਕ ਿਮਲਦਾ ਹੈ: 

 ਇਨਕਮ ਸਪੋਰਟ 

 ਆਮਦਨ ਅਧਾਰਤ ਨੌਕਰੀ ਲੱਭਣ ਵਾਲੇ ਦਾ ਭੱਤਾ (Jobseekers Allowance) 

 ਆਮਦਨ ਨਾਲ ਸੰਬੰਿਧਤ ਰਜ਼ੁਗਾਰ ਅਤੇ ਸਹਾਇਤਾ ਭੱਤਾ (Employment and Support Allowance) 

 ਪ�ਵਾਸ ਅਤੇ ਸ਼ਰਣ ਅਿਧਿਨਯਮ (Immigration and Asylum Act) 1999 ਦੇ ਭਾਗ VI ਤਿਹਤ ਸਹਾਇਤਾ 

 ਸਟੇਟ ਪੈਨਸ਼ਨ ਕ�ੈਿਡਟ (State Pension Credit) ਦਾ ਗਾਰੰਟੀਸ਼ੁਦਾ ਿਹੱਸਾ 

 ਯੂਨੀਵਰਸਲ ਕ�ੈਿਡਟ (Universal Credit), ਅਤ ੇਸਾਲਾਨਾ ਨੱੈਟ ਘਰੇਲੂ ਆਮਦਨੀ £7,400 ਦੇ ਬਰਾਬਰ 
ਹੈ ਅਤੇ ਇਸ ਤੋਂ ਵੱਧ ਨਹੀ ਂਹ,ੈ ਿਜਸਦਾ ਿਤੰਨ ਤੱਕ ਸਭ ਤੋਂ ਹਾਲੀਆ ਯੂਨੀਵਰਸਲ ਕ�ੈਿਡਟ ਮੁਲਾਂਕਣ 
ਿਮਆਦਾਂ 'ਤੇ ਮੁਲਾਂਕਣ ਕੀਤਾ ਿਗਆ ਹੈ 

ਜਾਂ: 

 ਬੱਚਾ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ ਇੱਕ ਿਦਨ ਲਈ ਲੋਕਲ ਅਥਾਿਰਟੀ ਦਆੁਰਾ ਦੇਖਭਾਲ ਅਧੀਨ ਿਰਹਾ ਹੈ 

 ਬੱਚੇ ਨੰੂ ਦੇਖਭਾਲ ਤੋਂ ਗੋਦ ਿਲਆ ਿਗਆ ਹੈ 

 ਬੱਚੇ ਨੇ ਸਪੈਸ਼ਲ ਗਾਰਜੀਅਨਿਸ਼ਪ ਰਾਹੀ ਂਦੇਖਭਾਲ ਛੱਡੀ ਹੈ 

 ਬੱਚੇ ਲਈ ਬਾਲ-ਪ�ਬੰਧ ਆਦੇਸ਼ ਹ ੈ

ਵਧੀਕ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ 
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ਦਾਅਵਾ ਿਕਵੇਂ ਕਰਨਾ ਹੈ 

ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲ ਿਵਿਦਆਰਥੀ ਪ�ੀਮੀਅਮ (Early Years Pupil Premium) (EYPP) ਵਾਸਤੇ ਦਾਅਵਾ ਕਰਨ 
ਲਈ, ਤੁਹਾਨੰੂ ਤੁਹਾਡੇ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ ਦਆੁਰਾ ਤੁਹਾਨੰੂ ਿਦੱਤੇ ਗਏ 
ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ/ਦੇਖਭਾਲਕਰਤਾ/ਸਰਪ�ਸਤ ਘੋਸ਼ਣਾ ਫਾਰਮ (Parent/Carer/Guardian Declaration 
Form) (PDF) 'ਤੇ EYPP ਅਰਜ਼ੀ ਭਾਗ ਨੰੂ ਪਰੂੀ ਤਰ�ਾਂ ਭਰਨਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈ। 

 
ਅਸਮਰਥਤਾ ਪਹੁੰਚ ਫੰਡ 

ਅਸਮਰਥਤਾ ਪਹੁੰਚ ਫੰਡ (Disability Access Fund) (DAF) ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀਆਂ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਤੱਕ 
ਯੋਗ ਅਸਮਰਥ ਬੱਿਚਆਂ ਦੀ ਪਹੁੰਚ ਦਾ ਸਮਰਥਨ ਕਰਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਇਸਦਾ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾਵਾਂ (Early 
Years Providers) ਦਆੁਰਾ ਦਾਅਵਾ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ ਿਜੱਥੇ ਬੱਚੇ ਯੋਗਤਾ ਮਾਪਦੰਡਾਂ ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਦੇ ਹਨ। 

DAF ਨੰੂ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾਵਾਂ ਦੇ ਸੰਸਥਾਨ ਿਵੱਚ ਵਾਜਬ ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਕਰਨ ਅਤੇ/ਜਾਂ ਸਮਰੱਥਾ ਵਧਾਉਣ 
ਿਵੱਚ ਮਦਦ ਕਰਨ ਲਈ ਵਰਿਤਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ, ਭਾਵੇਂ ਉਹ ਿਵਚਾਰ ਅਧੀਨ ਬੱਚੇ ਲਈ ਹੋਵੇ ਜਾਂ ਉਸ ਸਥਾਨ ਿਵੱਚ 
ਆਉਣ ਵਾਲੇ ਸਾਰੇ ਬੱਿਚਆਂ ਦੇ ਫਾਇਦੇ ਲਈ ਹੋਵੇ। ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ DAF ਫੰਿਡੰਗ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਸਟਾਫ਼ ਦੀ 
ਿਸਖਲਾਈ, ਸਰੋਤਾਂ ਅਤੇ ਿਵਅਕਤੀਗਤ ਬੱਚੇ ਦੀਆਂ ਲੋੜਾਂ ਦਾ ਸਮਰਥਨ ਕਰਨ ਲਈ ਐਡਜਸਟਮੈਂਟਾਂ ਵਾਸਤੇ 
ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਲਈ ਵੀ ਕਰ ਸਕਦੇ ਹਨ। 

ਬੱਚੇ ਅਸਮਰਥਤਾ ਪਹੁੰਚ ਫੰਡ (Disability Access Fund) (DAF) ਲਈ ਯੋਗ ਹੋ ਸਕਦੇ ਹਨ, ਜੇ ਉਹ ਹੇਠਾਂ 
ਿਦੱਤੇ ਮਾਪਦੰਡਾਂ ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਦੇ ਹਨ: 

 ਬੱਚੇ ਨੰੂ ਅਸਮਰਥਤਾ ਵਾਲੇ ਜੀਵਨ ਲਈ ਭੱਤਾ (Disability Living Allowance) (DLA) ਿਮਲ 
ਿਰਹਾ ਹੈ 

ਅਤੇ 

 ਬੱਚੇ ਨੰੂ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀ ਹੱਕਦਾਰੀ (Early Years Entitlement) ਫੰਿਡੰਗ ਿਮਲਦੀ ਹ ੈ
 

ਦਾਅਵਾ ਿਕਵੇਂ ਕਰਨਾ ਹੈ 

ਅਸਮਰਥਤਾ ਪਹੁੰਚ ਫੰਡ (Disability Access Fund) (DAF) ਵਾਸਤੇ 
ਦਾਅਵਾ ਕਰਨ ਲਈ, ਤੁਹਾਨੰੂ ਤੁਹਾਡੇ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ ਦਆੁਰਾ 
ਤੁਹਾਨੰੂ ਿਦੱਤੇ ਗਏ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ/ਦੇਖਭਾਲਕਰਤਾ/ਸਰਪ�ਸਤ ਘੋਸ਼ਣਾ ਫਾਰਮ 
(Parent/Carer/Guardian Declaration Form) (PDF) 'ਤ ੇ
DAF ਅਰਜ਼ੀ ਭਾਗ ਨੰੂ ਪਰੂੀ ਤਰ�ਾਂ ਭਰਨਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈ। 
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ਮੇਰਾ ਬੱਚੇ ਿਕਸੇ ਸਥਾਨ ਤੱਕ ਪਹੁੰਚ ਿਕੱਥੇ ਿਮਲ ਸਕਦੀ ਹੈ?: 

ਤੁਹਾਡੇ ਬੱਚਾ ਆਪਣੇ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਿਵਿਦਅਕ ਸਥਾਨ ਤੱਕ ਪਹੁੰਚ ਿਕਸੇ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ ਦੇ 
ਕੋਲ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ ਿਜਵੇਂ ਿਕ: 
 ਪੂਰੇ ਿਦਨ ਦੀ ਦੇਖਭਾਲ ਦੀਆਂ ਨਰਸਰੀਆਂ 
 ਪ�ੀ-ਸਕੂਲ 

 ਪਲੇਗਰੁੱਪ 

 ਚਾਈਲਡਮਾਇੰਡਰ 

 ਨਰਸਰੀ ਸਕੂਲ ਅਤੇ ਕਲਾਸਾਂ 
 

ਇਹ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ ਜਾਂ ਤਾਂ Ofsted ਜਾਂ ਿਫਰ ਚਾਈਲਡਮਾਇੰਡਰ ਏਜੰਸੀ (Childminder 
Agency) ਕੋਲ ਰਿਜਸਟਰਡ ਹੋਣੇ ਚਾਹੀਦੇ ਹਨ। ਉਹ ਤੁਹਾਡੇ ਬੱਚੇ ਦੇ ਸਥਾਨ ਲਈ ਿਸੱਧਾ ਵਾਰਿਵਕਸ਼ਾਇਰ 
ਕਾਉਟਂੀ ਕਾਉਿਂਸਲ (Warwickshire County Council) ਤੋਂ ਫੰਿਡੰਗ ਦਾ ਦਾਅਵਾ ਕਰਨ ਲਈ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰ ਹਨ 
ਅਤੇ ਅਿਜਹਾ ਕਰਨ ਲਈ ਉਹਨਾਂ ਦਾ ਰਿਜਸਟਰ ਹੋਣਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈ। 

 
ਖਰਚੇ: 

ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀਆਂ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ (Early Years Entitlements) ਦਾ ਮਕਸਦ ਹਫ਼ਤੇ ਿਵੱਚ 15 ਜਾਂ 30 ਘੰਟੇ 
ਮੁਫ਼ਤ, ਉਚੱ ਗੁਣਵੱਤਾ ਵਾਲੀ, ਲਚਕਦਾਰ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਿਸੱਿਖਆ ਅਤ ੇਦੇਖਭਾਲ ਮੁਹੱਈਆ ਕਰਨਾ ਹੈ। 15 ਜਾਂ 30 
ਘੰਟੇ ਮਾਿਪਆਂ ਤੋਂ ਕੋਈ ਮੱੁਲ ਲਏ ਿਬਨਾਂ ਪਹੁੰਚ ਲਈ ਉਪਲਬਧ ਹੋਣੇ ਚਾਹੀਦੇ ਹਨ; ਮਤਲਬ ਿਕ ਮੁਫ਼ਤ ਘੰਿਟਆਂ ਦੇ 
ਸਬੰਧ ਿਵੱਚ ਮਾਿਪਆਂ ਲਈ ਕੋਈ ਲਾਜ਼ਮੀ ਖਰਚਾ ਨਹੀ ਂਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ। 

 
ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀਆਂ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਦੀ ਫੰਿਡੰਗ ਦਾ ਮਕਸਦ ਭੋਜਨਾਂ, ਹੋਰ ਖਾਣਯੋਗ ਚੀਜ਼ਾਂ, ਵਧੀਕ ਘੰਿਟਆਂ ਜਾਂ 
ਵਾਧੂ ਸੇਵਾਵਾਂ ਦੇ ਖਰਿਚਆਂ ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਨਾ ਨਹੀ ਂਹੈ। ਪ�ਦਾਤਾ ਖਾਣਯੋਗ ਚੀਜ਼ਾਂ, ਭੋਜਨਾਂ ਅਤੇ ਸਨੈਕਾਂ, ਵਾਧੂ 
ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ ਅਤੇ ਵਧੀਕ ਘੰਿਟਆਂ ਲਈ ਖਰਚਾ ਲੈ ਸਕਦੇ ਹਨ ਬਸ਼ਰਤੇ ਉਹ ਲਾਜ਼ਮੀ ਖਰਚੇ ਜਾਂ ਸਥਾਨ ਤੱਕ 
ਪਹੁੰਚ ਕਰਨ ਦੀ ਸ਼ਰਤ ਨਾ ਹੋਣ। 

 
ਖਰਚਾ ਲਏ ਜਾਣ ਵਾਲੇ ਵਾਧੂ ਖਰਿਚਆਂ ਨੰੂ ਪ�ਦਾਤਾ ਦੀਆਂ ਵੈੱਬਸਾਈਟਾਂ 'ਤੇ ਜਾਂ, ਿਜੱਥੇ ਉਹਨਾਂ ਕੋਲ ਕੋਈ 
ਵੈੱਬਸਾਈਟ ਨਹੀ ਂਹੈ, ਸਥਾਨਕ ਅਥਾਿਰਟੀ ਫੈਿਮਲੀ ਇਨਫਾਰਮੇਸ਼ਨ ਸਰਿਵਿਸਜ਼ ਦੀਆਂ ਵੈੱਬਸਾਈਟਾਂ 'ਤੇ ਪ�ਕਾਿਸ਼ਤ 
ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਇਹ ਸਪੱਸ਼ਟ, ਨਵੀਨਤਮ ਅਤੇ ਮਾਿਪਆਂ ਲਈ ਆਸਾਨੀ ਨਾਲ ਪਹੁੰਚਯੋਗ ਹੋਣੇ ਚਾਹੀਦੇ 
ਹਨ, ਤਾਂ ਜੋ ਮਾਪੇ ਪ�ਦਾਤਾ ਦੀ ਇੱਕ ਸੂਿਚਤ ਚੋਣ ਕਰ ਸਕਣ। 

ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀਆਂ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ -  
ਅਕਸਰ ਪੁੱਛੇ ਜਾਂਦੇ ਸਵਾਲ: 
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ਕੀ ਮੈਂ ਇੱਕ ਤੋਂ ਵੱਧ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾਵਾਂ ਕੋਲ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀ ਹੱਕਦਾਰੀ ਦਾ ਦਾਅਵਾ 
ਕਰ ਸਕਦਾ/ਸਕਦੀ ਹਾ?ਂ: 

 

ਹਾਂ, ਇੱਕ ਿਦਨ ਿਵੱਚ ਵੱਧ ਤੋਂ ਵੱਧ 2 ਸਾਈਟਾਂ। 

 
ਕੀ ਮੈਂ ਸੰਸਥਾਨ ਬਦਲ ਸਕਦਾ/ਸਕਦੀ ਹਾ?ਂ: 

 

ਫੰਿਡੰਗ ਆਮ ਤੌਰ 'ਤੇ ਪੂਰੀ ਟਰਮ ਲਈ ਉਸ ਪ�ਦਾਤਾ ਨੰੂ ਅਦਾ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ ਿਜਸ ਿਵੱਚ ਬੱਚਾ ਹੈਡਕਾਉਟਂ ਵਾਲੇ 
ਿਦਨ (Headcount Day) ਜਾਂਦਾ ਹੈ। ਜੇ ਤੁਹਾਡਾ ਬੱਚਾ ਹੈਡਕਾਉਟਂ ਵਾਲੇ ਿਦਨ ਤੋਂ ਪਿਹਲਾਂ ਜਾਂ ਬਾਅਦ ਬਦਲੀ ਕਰ 
ਲੈਂਦਾ ਹ,ੈ ਤਾਂ ਤੁਹਾਨੰੂ ਇਹ ਪਤਾ ਕਰਨ ਲਈ ਆਪਣੇ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ ਨਾਲ ਗੱਲ ਕਰਨ ਦੀ ਲੋੜ 
ਹੋਵੇਗੀ ਿਕ ਕੀ ਉਹ ਦਾਅਵੇ ਨੰੂ ਦਜੇੂ ਪ�ਦਾਤਾ ਨਾਲ ਸਾਂਝਾ ਕਰਨ ਲਈ ਸਿਹਮਤ ਹੋਣਗੇ। 
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ਸੰਪਰਕ ਅਤੇ ਅਗਲੇਰੀ ਜਾਣਕਾਰੀ: 
 

ਵਾਰਿਵਕਸ਼ਾਇਰ ਿਵੱਚ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾਵਾਂ ਬਾਰੇ ਵਧੇਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਜਾਂ ਤੁਹਾਡੇ ਖੇਤਰ ਿਵੱਚ 
ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ�ਦਾਤਾ ਕੋਲ ਜਗ�ਾ ਲੱਭਣ ਿਵੱਚ ਮਦਦ ਲਈ, ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਪਿਰਵਾਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਸੇਵਾ 
(Family Information Service) ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ: 
0800 408 1558 ਜਾਂ fis@warwickshire.gov.uk ਜਾਂ www.warwickshire.gov.uk/fis 

 
ਕੰਮਕਾਜੀ ਮਾਤਾ/ਿਪਤਾ ਦੀਆਂ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਲਈ ਯੋਗਤਾ ਅਤੇ ਔਨਲਾਈਨ ਅਰਜ਼ੀਆਂ ਬਾਰੇ ਪੁੱਛ-ਿਗਛ ਲਈ 
ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ: 
HMRC ਦੇ ਗਾਹਕ ਅੰਤਰ-ਿਕਿਰਆ ਕੇਂਦਰ (HMRC’s Customer Interaction Centre) ਨੰੂ 0300 123 
4097 ਜਾਂ www.beststartinlife.gov.uk 'ਤ ੇ

 
2Help ਫੰਿਡੰਗ ਪੁੱਛ-ਿਗੱਛਾਂ ਲਈ ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀਆਂ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਟੀਮ (Early Years 
Entitlements Team) ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ: 01926 742218,  
2help@warwickshire.gov.uk ਜਾਂ www.warwickshire.gov.uk/childcarecosts 

 
ਫੰਿਡੰਗ ਬਾਰੇ ਆਮ ਪੁੱਛ-ਿਗਛ ਲਈ ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀਆਂ ਹੱਕਦਾਰੀਆਂ ਟੀਮ (Early Years 
Entitlements Team) ਨਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰੋ: 01926 742233, eyfunding@warwickshire.gov.uk 
ਜਾਂ www.warwickshire.gov.uk/childcarecosts 

 
ਬਾਲ-ਦੇਖਭਾਲ ਦੇ ਖਰਿਚਆਂ ਬਾਰੇ ਸਾਰੀ ਸਰਕਾਰੀ ਮਦਦ ਬਾਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਇਸ ਵੈੱਬਸਾਈਟ 'ਤੇ ਜਾਓ: 
www.beststartinlife.gov.uk 

12 

mailto:fis@warwickshire.gov.uk
http://www.warwickshire.gov.uk/fis
http://www.beststartinlife.gov.uk/
mailto:2help@warwickshire.gov.uk
mailto:2help@warwickshire.gov.uk
http://www.warwickshire.gov.uk/childcarecosts
mailto:eyfunding@warwickshire.gov.uk
http://www.warwickshire.gov.uk/childcarecosts
http://www.beststartinlife.gov.uk/


� 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 

ਕੀ ਤੁਹਾਨੰੂ ਬਿੱਚਆਂ 
ਨਾਲ ਕੰਮ ਕਰਨਾ 
ਚੰਗਾ ਲੱਗੇਗਾ? 

ਚਾਈਲਡਮਾਇੰਡਰ ਹਣੁ 
ਉਹਨਾਂ ਸਥਾਨਾਂ ਤੋਂ ਵੀ 
ਪੂਰੀ ਤਰ�ਾਂ ਕੰਮ ਕਰ 

ਸਕਦੇ ਹਨ ਜੋ ਉਹਨਾਂ ਦਾ 
ਆਪਣਾ ਘਰ ਨਹੀ ਂਹਨ। 
 

www.warwickshire.gov.uk/ 
childcare/become-childminder 'ਤੇ 
ਪੇਸ਼ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਸਹਾਇਤਾ ਅਤੇ ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ 
ਸਾਲਾਂ ਦੀ ਹੱਕਦਾਰੀ ਫੰਿਡੰਗ ਦੀ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ 
ਕਰਨ ਲਈ ਸਾਈਨ-ਅੱਪ ਕਰਨ ਦੇ ਤਰੀਕੇ 
ਸਮੇਤ ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ ਪ�ਾਪਤ ਕਰੋ ਵਾਰਿਵਕਸ਼ਾਇਰ 

ਕਾਉਟਂੀ ਕੋਨਕ 
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ਜੇ ਤੁਸੀ ਂਬੱਿਚਆ ਂਨਾਲ ਕੰਮ 
ਕਰਨਾ ਪਸੰਦ ਕਰਦੇ ਹੋ ਅਤ ੇ
ਤੁਹਾਡੇ ਕੋਲ ਬੱਿਚਆ ਂਦੀ 
ਦੇਖਭਾਲ ਕਰਨ ਲਈ 
ਢਕੁਵਾਂ ਘਰ ਹੈ, ਤਾਂ ਅਸੀ ਂ
ਤੁਹਾਡੇ ਿਵਚਾਰ ਸੁਣਨਾ 
ਚਾਹੁੰਦੇ ਹਾਂ 

ਲਾਭਦਾਇਕ 
ਕਰੀਅਰ 

ਲਚੀਲਾ ਸਮਾ ਂ

ਘਰੋਂ ਕੰਮ ਕਰੋ 

ਚਾਈਲਡਮਾਇੰਡਰ 
ਬਣੋ 

http://www.warwickshire.gov.uk/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ਅਕਤੂਬਰ 2025 ਤਾਜ਼ਾ ਬਣਾਇਆ ਿਗਆ 
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	ਕੀ ਮੈਂ ਇੱਕ ਤੋਂ ਵੱਧ ਸ਼ੁਰੂਆਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੇ ਪ੍ਰਦਾਤਾਵਾਂ ਕੋਲ ਸ਼ੁਰੂਆਤੀ ਸਾਲਾਂ ਦੀ ਹੱਕਦਾਰੀ ਦਾ ਦਾਅਵਾ ਕਰ ਸਕਦਾ/ਸਕਦੀ ਹਾਂ?:
	ਕੀ ਮੈਂ ਸੰਸਥਾਨ ਬਦਲ ਸਕਦਾ/ਸਕਦੀ ਹਾਂ?:
	ਸੰਪਰਕ ਅਤੇ ਅਗਲੇਰੀ ਜਾਣਕਾਰੀ:


