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 (. ARAP/ACRSهای اسکان مجدد در افغانستان )پلانحمایت از اشتغال برای افراد حاضر در 

 

تی در  معلوماشایر هستم. قسمت زیر سلام. من، کارن پین، مسئول استخدام تیم مهاجرت در شورای شهرستان وارویک

مفیدی برای    . امیدوارم روشقرار گرفته شده است   در دسترس شما که    باشدمیشایر  مورد حمایت شغلی در وارویک

 جستجوی شغل شما باشد. 

 

 حق شما برای کار

 

اسکان مجدد در افغانستان برخوردار هستند، ارجحیت فوری  های  پلانکسانی که از حمایت اشتغال برای افراد حاضر در  

بریتانیا   افرادی که در  تمامی  بیومتریک )کنندبودوباش میبرای کار کردن دارند. برای  اقامت  ( صادر BRP، مجوز 

توان برای تایید هویت، وضعیت مهاجرت و حق کار یا دسترسی به بودجه عمومی استفاده شود. از این موارد میمی

 داشته باشید، کارت شامل شماره بیمه ملی شما خواهد بود. سن  سال    16کرد. اگر در روز رسیدن بیش از  

 

 حمایت از کاریابی

 

وارویک شهرستان  شورای  می  هایصنفشایر  ما در  برگزار  شما کمک میاستخدامی  به  که  تاکنیم  کار    با   کند  بازار 

تان را با شما تمرین و  های مورد نیاز در مصاحبهکند، تکنیک، از شما در نوشتن رزومه حمایت میشنا شویدآانگلستان 

شایر یا آنلاین  ارویکهای اطراف وتوانید به صورت شخصی در مکانکند. شما میرا ارائه می 1-1پشتیبانی استخدامی  

توان مترجمی را در دسترس شما قرار داد. برای  های رایگان دسترسی داشته باشید. در صورت نیاز میببه این گرو

)که شامل ترجمه    فُـرمهاین پشتیبانی، لطفاً روی لینک کلیک کرده و    برای دریافت  راجستَرکسب اطلاعات بیشتر و  

 Sign up for employment supportدری است( را تکمیل کنید. 

 

 

 ( REPبرنامه اشتغال پناهندگان )

 

برای نیازهای خاص پناهندگان است تا حمایت لازم    داخله  وزارتپذیری پناهندگان یک طرح ابتکاری  برنامه اشتغال

دهند: پشتیبانی اشتغال، در انگلستان را ارائه دهد. آنها سه نوع پشتیبانی را ارائه می  بودوباشبرای یافتن کار و ایجاد  

 . کلیک کنید sign up to the REPسازی. اگر به این پشتیبانی علاقه دارید، لطفاً روی لینک زبان انگلیسی و یکپارچه

  

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=BqqwiCdZu0uok4nMJxOsgpd4-Be8hQhAirm0GDfAMfpUREcyVUNNTEVSVExFVzBGNFFBRVJRSDREMy4u
https://rep.maximusuk.co.uk/west-midlands/
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 داوطلب شدن 

 

تواند به شما  روش خوب برای به دست آوردن شغل این است که ابتدا در بخش انتخابی خود داوطلب شوید. این امر می

توانید از محل داوطلبی برای به دست آوردن  کمک کند تا تجربه مفیدی از محل کار انگلستان به دست آورید. همچنین می

مرجعی برای نشان دادن کارفرمایان احتمالی استفاده کنید. اگر یک نقش داوطلبانه را شروع کردید، باید به مربی مرکز  

 CAVA volunteeringهای داوطلبانه محلی، لطفاً روی این لینک کلیک کنید: کار خود بگویید. برای جزئیات فرصت

 

 

 استاژ های دوره

 

 کند. یک کارآموز: آموزش عملی در یک شغل را با مطالعه ترکیب می استاژ هایکورس

 

 دریافت کندتواند کارمندی باشد که دستمزد و حقوق ایام تعطیل را  • می

 • در کنار کارکنان مجرب کار کند 

 های شغلی خاص را به دست آورد • مهارت

 درصد ساعات کاری عادی(  20و مطالعه در رابطه با شغل اختصاص دهد )حداقل  تعلیم• زمانی را برای 

 

 معادل هستند.  تعلیمیدارای سطوح  استاژ هایکورسکشد. سال طول می 5تا  1بسته به سطح آنها  استاژ هایکورس

  

 

 سطح تحصیلی معادل   سطح  

 آموزش متوسطه  یعموم یگواه 2 متوسط

 Aسطح  3 پیشرفته

 مدرک دوره فاندیشن و بالاتر 7و  4،5،6 بالاتر 

 لیسانس یا فوق لیسانس   7 و 6  مدرک 

 

  

 بدهد. دیپلومنیز ممکن است به شما یک مدرک اضافی مانند  استاژ هایکورسبرخی از 

 

 ، باید شرایط زیر را داشته باشید: استاژبرای شروع  

 سال یا بیشتر    16• داشتن   

 کردن در انگلستان بودوباش•  

 • نداشتن تحصیل تمام وقت  

  

https://www.wcava.org.uk/volunteering/
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دوره از  لیست جامعی  که  دارد  وجود  دولتی  سایت  می  استاژهای  وب  ارائه  را  منطقه دهد. میفعلی  اساس  بر  توانید 

 جغرافیایی و/یا عنوان شغلی جستجو کنید. 

 

 find an apprenticeship -در اینجا لینک سایت وجود دارد 

 

شرکت دیگر،  دورهاز طرف  سایت  استاژهای  ها  تبلیغ میرا در وب  لیست  راجستر کنند.  های خود  و  در  پستی  های 

 باشد. استاژ هایدوره تواند یک استراتژی مفید در هنگام جستجویهای شرکت میبررسی مکرر وب سایت

 

 

 پذیریمقایسهبیانیه 

 

و مدارک تحصیلی و سطوح چارچوبی انگلستان    تعلیمیپذیری مدارک تحصیلی خارج از کشور را با سیستم  بیانیه مقایسه 

های شما ارائه شود تا سطح قابل مقایسه تحصیلات خارج  کند. این بیانیه باید همراه با مدارک اصلی شایستگیمقایسه می

از کشور شما در انگلستان را نشان دهد. در انگلستان رایج است که هنگام درخواست شغل یا تحصیل، مدارک مربوط  

   شود.ای برای این خدمات از شما دریافت نمیاز شما درخواست شود. هیچ هزینه لیسَهبه 

 

 ایمیل بزنید  karenpayne@warwickshire.gov.ukدرخواست، لطفا به  فُـرمهبرای 

 

 

 های مفیدوب سایت

 

به فرآیند   بیشتر  برنامه شانس منصفانه اشتغال یک برنامه فراگیر است که جهت حمایت از کارفرمایان در دسترسی 

استخدام برای تعداد بیشتری از افراد که ممکن است موانعی برای دسترسی به بازار کار داشته باشند، توسط کارفرمایان  

 Fair Chance Portal، لطفاً روی لینک کلیک کنید:  راجستر شایر ایجاد شده است. برای جزئیات بیشتر و  وارویک 

 

 

  English language classesشایر های زبان انگلیسی خدمات مهاجرت شورای شهرستان وارویکصنفاطلاعات  

(ESOL) near you 

 

شهرستان    استخدام  صفحه شورای  مهاجرت  خدمات  مجدد  اسکان   work, benefits and  - شایر وارویکطرح 

financial support 

  

https://www.findapprenticeship.service.gov.uk/apprenticeshipsearch
mailto:%20karenpayne@warwickshire.gov.uk
https://fairchancejobs.warwickshire.gov.uk/
https://www.warwickshire.gov.uk/migration-services/afghan-resettlement-schemes/4
https://www.warwickshire.gov.uk/migration-services/afghan-resettlement-schemes/4
https://www.warwickshire.gov.uk/migration-services/afghan-resettlement-schemes/7
https://www.warwickshire.gov.uk/migration-services/afghan-resettlement-schemes/7
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  local and national careers support  –  عمومی  شغلی  حمایت  درباره  شایر وارویک  شهرستان  شورای  وب  صفحه
 

 Citizens Advice -برای کمک و مشاوره در مورد یک مشکل در محل کار 

 

توانید به من ایمیل بزنید:   در جستجوی شغل موفق باشید. اگر سوالی داشتید لطفا تماس بگیرید. می

karenpayne@warwickshire.gov.uk 

 

 

https://www.warwickshire.gov.uk/careers-support-adults-aged-19/careers-jobs/1
https://www.citizensadvice.org.uk/work/get-help/what-help-can-i-get-with-a-problem-at-work/
mailto:karenpayne@warwickshire.gov.uk

